Tyoterveys-
palveluiden
ostajan opas

Nain ostat kustannustehokasta,
vaikuttavaa ja ketteraa tyoterveyspalvelua.
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HYVINVOINTIA TYOELAMAAN. TYOTERVEYS



TERVETULOA
TYOTERVEYSPAATTAJAKSI!

Koska viimeksi olet pysahtynyt miettimaan,

mita sinulle kuuluu?

Enta milloin viimeksi olet esittanyt

saman kysymyksen tyontekijoillesi?

Tyoterveyspaattijana olet vastuullisessa asemassa,
silla sinulla on kasissasi avaimet tyontekijoidesi

hyvinvoinnin parantamiseen.

Me Tyoterveys Laineella olemme valmiita kdarimaan

hihat paremman tydeldman puolesta.




Huolehdimme
yrityksesi
tarkeimmasta
voimavarasta

Tyoterveyden tehtava on huolehtia kanssasi tyontekijoidesi
ty6- ja toimintakyvysta seka turvallisuudesta.

TIESITKO JO, ETTA:

1. Tyoterveyspalveluiden jarjestdminen on lakisaateista
2. Ennaltaehkdiseva tydterveyshuolto on paras keino huolehtia tyontekijoidesi hyvinvoinnista
3. Sairaanhoitopalveluilla voit tidydentaa tyoterveyshuoltoa kokonaisvaltaiseksi hyvinvointipalveluksi

4. Yrittajana tai esimiehena sinun kannattaa panostaa my6s omaan hyvinvointiisi



TERVETULOA ASTAKKAAKSI!
NAIN HELPOST!I SE MEILLA

LAINEELLA TAPAHTUU

Tyoterveyden tehtava on huolehtia
kanssasi tyontekijoidesi tyo- ja
toimintakyvysta seka turvallisuudesta.

POLKUMME TYOTERVEYTEEN

1. Selvitdmme tarpeesi

2. Tutustumme toisiimme

3. Laadimme yhdessa tyopaikkaselvityksen

4. Teemme yhdesséa toimintasuunnitelman

5. Palvelumme ovat tydntekijoidesi kdytettavissa
6. Voit hakea Kela-korvauksia

Voit pyytda tarjouksen tai tehda
sopimuksen suoraan verkossa!
Lue lisda: www.tyoterveyslaine.fi

Asiakastyytyvaisyys
-kyselyssa 2021
saimme kokonais-
arvosanaksi 4,8
(asteikolla 1-5).

Asiakkaamme antoivat
kiitosta ystavallisesta
kohtaamisesta, sujuvista
prosesseista,
asiantuntijuudesta ja
ammattitaidosta.




Me

lupaamme
sinulle
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Meilla asioiminen on helppoa:
Saat kaikki palveluasiakirjasi sahkdisesti

Palvelumme on aina henkil6kohtaista
Laskutuksemme on aina lapindkyvaa

Tietosi pysyvat ajan tasalla: Seuraamme yhdessa
laadittua toimintasuunnitelmaa ja tarkastelemme
sita sovituin valiajoin

Kaytossasi on yrityksellesi nimetty
moniammatillinen tiimimme



Nain
tyo terveytem me
auttaa sinua

ENNALTAEHKAISEVA TYOTERVEYSHUOLTO
-} Lakisaateinen sopimuslaajuus

Tyo6terveys Laineella kdytdssasi on moniammatillinen tiimi,
joka huolehtii tyontekijéidesi hyvinvoinnista

.} Kartoitamme tyopaikkaselvityksen yhteydessad mahdolliset
tyoterveysriskit, altisteet ja kuormitustekijat ja seuraamme tydoloja

Selvityksen jalkeen laadimme yhdessa toimintasuunnitelman
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Ennaltaehkaisemalla
vahennat tyoterveyden
kustannuksia ja lisaat
hyvinvointia

TYOTERVEYSPAINOTTEINEN
SAIRAANHOITO

Toimintasuunnitelmaa laadittaessa voimme lisata
sopimukseen sairaanhoidon palveluita

Sairaanhoidon sisallyttaminen tyoterveyteen lisda
kokonaiskasitysta tyotekijoidesi hyvinvoinnista

Tyoterveyshoitajamme ja -ladkarimme pystyvat
tunnistamaan paremmin myos tyoperaisia sairauksia

Tyontekijasi saavat nopeasti apua asiantuntijoiltamme.

Joustava ja ennakoiva toiminta lisda hyvinvointia monella tavalla: nopea hoidon
aloitus ja oikeat toimenpiteet oikeaan aikaan voivat lyhentaa merkittavasti
sairauspoissaolojen pituutta, véhentaa tyokykyriskeja ja laskea kustannuksia.
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Laadimme yhdessa

sinulla heraa
huoli tyéntekijasi
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/ T aemme Jatkamme
tyontekijaasi, . .
kun hin palaa tyontekijasi kanssa
e tyohén tyokyvyn seurantaa
e yhdessa sovittujen
askelmerkkien

Kuntoutusjakson . .
mukaisesti

jalkeen kiymme Valmistelemme
tyoterveys- yhdessa ty6hén
neuvottelun paluuta

Tyokykyprosessi



MEILLA MAKSAT VAIN
TYOTERVEYSHUOLLOSTA

Tyo6terveyshuollon kustannuksiin vaikuttaa sopimuksesi sisalto.
Rakennamme juuri sinun yrityksellesi mitoitetut tyoterveyspalvelut.

Emme peri sopimuksen aloitusmaksua, vaan maksat tyoterveys-
huollosta kiinteina kuluina henkildmaaraisen yleis- ja palvelumaksun
vuosittain.

LASKUTUKSEMME ON LAPINAKYVAA JA ENNAKOITAVA A

Emme laskuta ylimaaraisia toimisto- tai muita lisdmaksuja kdynneista. Maksat vain
todellisesta palvelujen kaytosta voimassa olevan hinnastomme mukaisesti.

* Lakisaateista sopimusta on mahdollista laajentaa
sisallyttamalla sopimukseen sairaanhoidon palveluita.

* Sairaanhoidon jarjestdminen tydntekijoillesi on
vapaaehtoista, mutta kannattavaa.

* Kun terveyspalvelut hoidetaan keskitetysti omassa

tyoterveydessa, kokonaishallinta tyontekijoidesi
terveydesta ja tydhyvinvoinnista on tyéterveyshuollossa.

Seuraamme kustannussuunnitelman toteutumista ja
raportoimme siiti tyénantajalle.
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TIEDATKO JO, MITA KELA KORVAA?
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Kela myontaa korvausta toteutuneista tydterveyshuollon kustannuksista

Tarvitset tyopaikkaselvityksen ja voimassa olevan toimintasuunnitelman

Ennaltaehkaisevan tydterveyden korvaus on suurempi
kuin sairaanhoidon korvaus

My®0s yrittajat voivat saada korvausta

Meilta Laineelta saat yrittajana myds suorakorvauksen

Lahetdmme esitaytetyn korvaushakemuksen automaattisesti



Tyokykysanasto

Laadimme TYOPAIKKA-
SELVITYKSEN yhdessa tyo-
terveyshuollon jarjestamisen
alkumetreilla.

Siina kerdamme tietoja tyon ja
tyoolojen aiheuttamista vaarois-
ta seka arvioimme niiden vaiku-
tusta tyontekijoidesi terveyteen
jatyokykyyn. Kelakorvausten
saaminen edellyttda voimassa
olevaa tyopaikkaselvitysta.

Ty6paikkaselvityksen jalkeen
laadimme TOIMINTASUUN-
NITELMAN. Kelakorvausten

saaminen edellyttda voimassa
olevaa toimintasuunnitelmaa.

TYOKYKYKARTOITUS
auttaa tyossa esiintyvien
fyysisten, psyykkisten ja
sosiaalisten ongelmien
tunnistamista.

Mahdollisia ongelmia ennal-
taehkaistaan ja hoidetaan
esimerkiksi ty6- ja tydaikajar-
jestelyilla seka kuntoutuksel-
la ja yhteisneuvotteluilla.

TYOKYKYPROSESSIN
mukainen, ennakoiva ja
aktiivinen suhtautuminen
tyontekijoidesi tyokykyyn
auttaa tarttumaan haasteisiin
prosessin eri vaiheissa

Meilld on 1SO9001:2015
STANDARDIN MUKAINEN
LAATUSERTIFIKAATTI =
Laadunhallintajérjestelmam-
me perustuu asiakaskeskei-
syyteen, hyvaan johtamiseen
janayttéon perustuvaan
paatoksentekoon.

Olemme TYOTERVEYSLAI-
TOKSEN LAATUVERKOS-
TON JASEN, mik3 tarkoittaa,
ettd kehitamme jatkuvasti
toimintamme laatua ja vaikut-
tavuutta seka oman henkil6s-
tomme ammatillista osaamista
jatyohyvinvointia.

KELA 1 on ennaltaehkaisevan
tyoterveyshuollon korvaus.
Kela korvaa 60 prosenttia hy-
vaksytyista kustannuksista

KELA 2 on sairaanhoidon
korvaus. Kela korvaa 50
prosenttia hyvaksytyista kus-
tannuksista

ASIAKASPALAUTEPROSESSI
on meille tarkea tapa rakentaa
kumppanuutta ja kehittaa
palvelujamme asiakkaidemme
kanssa



MITEN TAVOITAT TYOTERVEYSTIIMISI

Ladkarin etavastaanotto ja Omalaine-sovellus tuovat avun
tarvittaessa vaikka kotiin tai tyopaikalle, nopeasti ja helposti.

Oma Laine

Omalaine on sahkoinen asiointikanavamme. Voit viestia
kanavassa tyoterveyshoitajamme kanssa joko esimiehena
tai henkildasiakkaana.

ME LAINEELLA HALUAMME LISAA
HYVINVOINTIA TYOELAMAAN

Meidat 16ydat Jaiko sinulla kysyttavaa?
Vastaamme mielellamme!

o Jyviskyla ¢ Kinnula

e Muurame e Viitasaari

o Laukaa e Joutsa

e Keuruu e Pihtipudas

e Hankasalmi

Katso tarkemmat Alina Liikola Kristina Grahn

040 658 3624 050 311 8700

yhteystietomme alina liikola@tyoterveyslaine.fi  Kristina.grahn@tyoterveyslaine.fi

www.tyoterveyslaine.fi
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Kumppani-
verkostomme
auttavat sinua
siella, missa me
emme viela ole

Meilla on laaja tyoterveyskumppaniverkosto,
jonka avulla voimme jarjestaa yrityksesi
tyoterveyspalvelut ympari Suomen.

Kumppanimme tuottavat palveluja sitoutuen samaan
sopimukseen ja toimintasuunnitelmaan.

Kysy lisda!



ME OLEMME

Suomalainen ty6terveysyhtio, jolla on yhdeksan toimipistetta
Keski-Suomessa. Tuotamme moniammatillisesti laadukkaita ja
kustannusvaikuttavia tyéterveyshuollon palveluita tydnantajille,
tyopaikoille ja tyontekijoille 15 kunnan alueella Keski-Suomessa.

Olemme aidosti kettera ja lasnidoleva paikallinen
tyoterveyskumppani yrityksille ja yhteisoille.

Meilla tyoskentelee noin 40 osaavaa tyoterveyshuollon
ammattilaista ja tuotamme kustannusvaikuttavia
tyoterveyshuollon palveluita noin 12 000
henkildasiakkaalle Keski-Suomen alueella.
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Elamaa se on
elamakin.





